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GABINETE DO PREFEITO

Atos Oficiais

Leis

LEI N2 7 499, de 14 de agosto de 2026

(INSTITUI O PROGRAMA
MUNICIPAL DE LEVANTAMENTO E
MONITORAMENTO DO DEFICIT
HABITACIONAL E DA
VULNERABILIDADE SOCIAL NO
MUNICIPIO DE VOTUPORANGA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS)

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
VOTUPORANGA APROVOU E EU NOS TERMOS DO ARTIGO
56, INCISO I, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, SANCIONO
E PROMULGO A SEGUINTE LEL:

Art. 19 Fica instituido, no Municipio de Votuporanga, o
Programa Municipal de Levantamento e Monitoramento do
Déficit Habitacional e da Vulnerabilidade Social, com a
finalidade de identificar, mapear e consolidar dados e
informacdes relativos a demanda habitacional e as
situagcOes de vulnerabilidade social existentes no Municipio,
visando subsidiar a formulacao, o planejamento e o
aperfeicoamento de politicas publicas.

Paragrafo Unico. O levantamento e o monitoramento
dos dados a que se refere o caput deste artigo serao
realizados por meio de cadastro de carater exclusivamente
informativo e de planejamento, nao gerando direito
subjetivo a concessdo de beneficios, a inclusdo em
programas habitacionais ou a atendimento prioritario.

Art. 29 Constituem objetivos do Programa Cadastro
Municipal de Déficit Habitacional e Vulnerabilidade Social:

| - contribuir para o levantamento da demanda
habitacional existente no Municipio;

Il - subsidiar a formulacao e o planejamento de
politicas publicas habitacionais e sociais;

Il - auxiliar na identificacdo de situacbes de
vulnerabilidade social relacionadas a moradia; e

IV - promover a producao de informacOes aptas a
orientar a aplicacdo de recursos publicos e a
implementacao de programas de interesse social.

Art. 32 Para os fins desta Lei, poderdo ser consideradas
informacdes relacionadas as condicbes habitacionais,
socioeconOmicas e territoriais da populacdo, observada a
legislacdo aplicavel.

Art. 42 Para o atendimento das finalidades previstas
nesta Lei, poderao ser utilizados estudos, levantamentos,
diagndsticos, cadastros, pesquisas e demais instrumentos
aptos a producdo e sistematizacao de informacdes
relacionadas ao déficit habitacional e a vulnerabilidade
social.

Art. 52 A utilizacao e o tratamento de informacdes
observarao a legislacao vigente relativa a protecao de

dados pessoais, a transparéncia publica e ao acesso a
informacao.

Art. 62 O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei
no que couber.

Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao, produzindo seus efeitos a partir de 12 de janeiro
de 2027.

Paco Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 14
de agosto de 2026.

Jorge Augusto Seba

Prefeito Municipal

Nilton Cesar Santiago

Secretario Municipal de Relacdes Institucionais e
Gabinete Civil

Publicada e registrada no Departamento de Atos
Administrativos e Legislativos da Secretaria Municipal de
Relagdes Institucionais e Gabinete Civil, data supra.

Natdlia Amanda Polizeli Rodrigues

Chefe do Departamento

Esta Lei originou-se do Substitutivo ao Projeto de Lei n?
93/2026, de autoria do vereador Cabo Renato Abdala.

LEI N2 7 500, de 14 de agosto de 2026

(DISPOE SOBRE A DIVULGACAO
DAS INFORMACOES ACERCA DOS
DIREITOS DAS PESSOAS COM
TRANSTORNO DO ESPECTRO
AUTISTA - TEA NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE VOTUPORANGA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS)

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
VOTUPORANGA APROVOU E EU NOS TERMOS DO ARTIGO
56, INCISO Ill, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, SANCIONO
E PROMULGO A SEGUINTE LEI:

Art. 19 Fica instituida, no ambito do municipio de
Votuporanga, a obrigatoriedade de divulgagdo de
informagdes e orientacdes acerca dos direitos das pessoas
com Transtorno do Espectro Autista - TEA no sitio eletrénico
oficial do Poder Executivo e por outros meios que
considerar adequados.

Art. 22 Esta Lei tem por objetivos:

| - centralizar e disponibilizar, de forma acessivel, as
informacdes sobre os direitos garantidos as pessoas com
TEA;

Il - orientar familias, profissionais e a sociedade sobre
politicas publicas existentes;

Il - promover a inclusdo social e o respeito a
neurodiversidade;

IV - fortalecer a cidadania e a dignidade da pessoa
com TEA; e

V - contribuir para a efetividade das normas de
protecao e inclusao.

Art. 32 O conteldo informativo podera contemplar,
entre outros:

| - direitos previstos na legislagao federal, estadual e
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municipal aplicavel;

Il - informacdes sobre acesso a saude, educacdo e
assisténcia social;

Il - orientacOes sobre diagndstico e acompanhamento;
e

IV - canais de atendimento e servicos disponiveis no
Municipio.

Art. 4° O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei
no que couber.

Art. 59 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, produzindo seus efeitos a partir de 90
(noventa) dias.

Pago Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 14
de agosto de 2026.

Jorge Augusto Seba

Prefeito Municipal

Nilton Cesar Santiago

Secretario Municipal de Relacoes Institucionais e
Gabinete Civil

Publicada e registrada no Departamento de Atos
Administrativos e Legislativos da Secretaria Municipal de
Relacdes Institucionais e Gabinete Civil, data supra.

Natdalia Amanda Polizeli Rodrigues

Chefe do Departamento

Esta Lei originou-se do Projeto de Lei n? 131/2026, de
autoria do vereador Marcao Braz.

LEI N2 7 501, de 14 de agosto de 2026

(INSTITUI O PROGRAMA "MARIA
DA PENHA NA ESCOLA" E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS)

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
VOTUPORANGA APROVOU E EU NOS TERMOS DO ARTIGO
56, INCISO I, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, SANCIONO
E PROMULGO A SEGUINTE LEL:

Art. 12 Fica instituido, no ambito do Municipio de
Votuporanga, o Programa “Maria da Penha na Escola”, com
a finalidade de orientar e promover acles educativas
voltadas a prevencdo e ao combate a violéncia doméstica e
familiar contra a mulher, ao enfrentamento do feminicidio e
a conscientizacao sobre direitos e protecao das mulheres.

Art. 22 S3o diretrizes do Programa:

| - a promocao de acOes educativas e informativas
sobre a prevencdo e combate a violéncia de género;

Il - a difusao dos principios e disposi¢es da Lei Federal
n? 11.340, de 7 de agosto de 2006 - Lei Maria da Penha;

Il - o incentivo a reflexdo sobre a igualdade entre
homens e mulheres, o respeito aos direitos humanos e a
construcao de uma cultura de paz e ndo violéncia; e

IV - o fortalecimento da escola como espaco de
formacao cidada e de protecao dos direitos humanos.

Art. 32 O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei
no que couber.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Paco Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 14
de agosto de 2026.

Jorge Augusto Seba

Prefeito Municipal

Nilton Cesar Santiago

Secretdrio Municipal de Relacoes Institucionais e
Gabinete Civil

Publicada e registrada no Departamento de Atos
Administrativos e Legislativos da Secretaria Municipal de
Relagdes Institucionais e Gabinete Civil, data supra.

Natalia Amanda Polizeli Rodrigues

Chefe do Departamento

Esta Lei originou-se do Projeto de Lei n? 117/2026, de
autoria do vereador Marcao Braz e sofreu Emenda da
Comissao de Justica e Redacdo da Camara Municipal.

LEI N2 7 502, de 14 de agosto de 2026

(INSTITUI O PROGRAMA DE
PARCERIAS E BENEFICIOS AO
SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS)

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
VOTUPORANGA APROVOU E EU NOS TERMOS DO ARTIGO
56, INCISO Ill, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, SANCIONO
E PROMULGO A SEGUINTE LEI:

Art. 12 Fica instituido, no ambito do Municipio de
Votuporanga, o Programa de Parcerias e Beneficios ao
Servidor PUblico Municipal, com a finalidade de fomentar a
economia local e proporcionar vantagens aos servidores
publicos municipais, mediante a celebracdo de parcerias
com a iniciativa privada.

Art. 22 O Programa consiste na possibilidade de
empresas, estabelecimentos comerciais, prestadores de
servicos e demais entidades privadas firmarem parcerias
com 6rgaos da Administracdo Publica Direta e Indireta do
Poder Executivo e do Poder Legislativo.

Art. 32 Os beneficios a que se refere esta Lei poderao
incluir, entre outros:

| - descontos em produtos e servicos;

Il - condigdes especiais de pagamento;

Il - ofertas exclusivas;

IV - programas de
diferenciadas; e

V - outros beneficios que venham a ser
disponibilizados pelas empresas participantes.

Art. 42 A adesdo das empresas ao Programa sera
voluntdria, mediante formalizacdo de instrumento préprio
junto ao dérgdo interessado.

§ 12 O instrumento de adesao deverd estabelecer as
condicdes, prazos e responsabilidades das partes
envolvidas.

§ 22 Nao haverd qualquer 6nus financeiro ao Poder
Publico decorrente da adesao ao Programa.

Art. 52 Os drgdos participantes poderdo divulgar as
empresas conveniadas e os beneficios oferecidos, por meio

fidelidade ou vantagens
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