
Prefeitura do Munícipio de VOTUPORANGA
Estado de São Paulo - CNPJ: 46.599.809/0001-82

Rua Rua Pará n.º 3227 – Centro - FONE/FAX (17) 3405-9700 - CEP 15.502-236

Notificação

Número 10

Data 08/07/2026

Empresa BHO CONSTRUTORA LTDA 34.715.617/0001-05

Dados contratuais:

Nome do objeto

Contratação de empresa especializada, com empreita global de materiais, mão de obra e
equipamentos para execução da obra de construção do novo Consultório Municipal “Dr.
Ruy Pedroso”, no Município de Votuporanga/SP.

Número Contrato 117-2025

Modalidade Concorrência (004)

Situação da licitação Homologada

Processo número 117

Ano edital 2025

Ano contrato 2025

Ano modalidade 2025

Tipo Melhor Preço

Classificação Construção

Origem do Recurso 01 - TESOURO / 02 - TRANSFERÊNCIAS E CONVÊNIOS FEDERAIS - VINCULADOS

Data contrato 04/04/2025

Data ordem serviço 09/04/2025

Início do contrato 04/04/2025

Identificação:

Pasta 1345

Nome do bem público CONSTRUÇÃO DE UBS - UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE - TIPO III

Tipo Obra

Classificação Construção

Status Aberto

Endereço RUA JOÃO ARNALDO SERANTONI N. º 1150 - JARDIM MONTE ALTO - CEP 15506-710

Latitude -20.4363333

Longitude -49.9932598

Descrição -

Empresa vencedora BHO CONSTRUTORA LTDA Pessoa Jurídica: 34.715.617/0001-05

Número 11966.6080001/24-001

Ano do Convênio 2024

No exercício das atribuições de fiscalização do Contrato nº 117/2025, esta Fiscalização NOTIFICA a
empresa BHO Construtora Ltda., em razão de informações recebidas de que empregados vinculados
à execução da obra não teriam recebido os salários referentes à última competência.

Caso  confirmada,  tal  situação  caracteriza  possível  descumprimento  das  obrigações  contratuais
assumidas pela Contratada, podendo comprometer a continuidade da execução da obra, a manutenção
do efetivo mobilizado no canteiro e o cumprimento do cronograma físico-financeiro.

Ressalta-se  que  compete  exclusivamente  à  Contratada  cumprir  integralmente  todas  as  obrigações A
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trabalhistas,  previdenciárias,  fiscais  e  fundiárias  decorrentes  da  execução  do  contrato,  conforme
estabelecido na Cláusula Oitava do Contrato, especialmente nos itens 8.1.7, 8.1.16, 8.1.31 e 8.1.53,
bem como no art. 121 da Lei Federal nº 14.133/2021, permanecendo a Administração isenta de
qualquer  responsabilidade  direta  pelas  relações  de  emprego  mantidas  entre  a  empresa  e  seus
colaboradores.

O  eventual  inadimplemento  das  obrigações  trabalhistas  constitui  situação  de  elevada  gravidade,
podendo acarretar redução da equipe de trabalho, paralisação ou diminuição do ritmo de execução dos
serviços, além de representar descumprimento das obrigações contratuais assumidas.

Diante do exposto, fica a Contratada NOTIFICADA para apresentar, no prazo máximo de 01 (um)
dia, os seguintes documentos e informações:

• Relação nominal atualizada de todos os empregados vinculados à execução da obra;
• Informação  sobre  o  número  total  de  trabalhadores  atualmente  mobilizados  no

contrato,  identificando  nominalmente  aqueles  que,  eventualmente,  estejam  com
salários em atraso, indicando o respectivo período de inadimplência;

• Comprovantes  de  pagamento  dos  salários  referentes  à  última  competência  de  todos  os
empregados alocados na obra;

• Comprovantes  de recolhimento do FGTS e das contribuições  previdenciárias  dos empregados
vinculados ao contrato, quando exigíveis;

• Comprovante  de  transmissão  das  informações  ao  eSocial  ou  documentação  equivalente  que
demonstre a regularidade das obrigações trabalhistas;

• Manifestação formal acerca das informações recebidas por esta Fiscalização.

O não atendimento da presente notificação, a ausência de apresentação da documentação solicitada ou
a confirmação de eventual inadimplemento das obrigações trabalhistas poderá ensejar a adoção das
medidas  administrativas  e  contratuais  cabíveis,  inclusive  a  aplicação das  sanções  previstas  na Lei
Federal nº 14.133/2021 e no Contrato nº 117/2025, sem prejuízo do encaminhamento dos fatos aos
órgãos competentes para adoção das providências legais pertinentes.

Diego André Osti Antoniassi
Responsável Técnico
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VERIFICAÇÃO DAS
ASSINATURAS

Código para verificação: 4C64-F099-7233-5971

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

DIEGO ANDRÉ OSTI ANTONIASSI (CPF 345.XXX.XXX-41) em 08/07/2026 16:40:32 GMT-03:00
Papel: Parte

Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificação por meio do link:

https://votuporanga.1doc.com.br/verificacao/4C64-F099-7233-5971
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