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RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

Apuração do Cumprimento do Limite Legal
DTP e Apuração do Cumprimento do Limite Legal

Valor % sobre a RCL Ajustada

DTP e Apuração do Cumprimento do Limite Legal - -

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 624.407.900,60

(-) Transferências Obrigatórias da União Relativas às Emendas Individuais (art. 166-A, §1º, da CF) 8.318.749,43

(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) 3.112.469,84

(-) Transferências da União relativas à remuneração dos agentes comunitários de saúde e de combate às endemias
(CF, art. 198, §11) 6.619.676,00

(-) Outras Deduções Constitucionais ou Legais

= RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V) 606.357.005,33

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VI) = (IIIa + IIIb) 264.180.028,27 43,57

LIMITE MÁXIMO (VII) (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) 327.432.782,88 54,00

LIMITE PRUDENCIAL (VIII) = (0,95 x VII) (parágrafo único do art. 22 da LRF) 311.061.143,74 51,30

LIMITE DE ALERTA (IX) = (0,90 x VII) (inciso II do §1º do art. 59 da LRF) 294.689.504,59 48,60

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

Notas Explicativas
Valores

31/08/2026

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

No quadro “Despesas com Pessoal” foram efetuadas as seguintes alterações no
rascunho do RGF, com base na MSC:
O Demonstrativo da Despesa com pessoal tem o objetivo de demonstrar e fiscalizar o
cumprimento dos limites de gastos com pessoal estabelecidos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF). Ele permite que a sociedade e os órgãos de controle
monitorem se os entes públicos estão respeitando os limites máximos, prudenciais e de
alerta em relação à sua Receita Corrente Líquida (RCL). 
No quadro Despesa com Pessoal foram corrigidos os valores correspondentes aos
meses de Maio a Agosto/2026 e Total dos últimos 12 meses.
No “Quadro DTP e Apuração do Cumprimento do Limite Legal” foram efetuadas as
seguintes alterações no rascunho do RGF, com base na MSC:
No quadro Apuração do Cumprimento do Limite Legal, foram corrigidos os valores
devido a alteração do valor da Despesa com Pessoal do quadro anterior, e correção do
valor da Receita Corrente Líquida Ajustada para Cálculo dos Limites da Despesa com
Pessoal, conforme apurado no quadro da Receita Corrente Líquida (RCL),
demonstrado no Anexo 03 do Relatório Resumido da Execução Orçamentária referente
ao 4º Bimestre 2026.
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RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetória de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Parâmetros para Redução do Excedente de DTP (art. 15 da LC 178/2021)
Percentual

Percentual

Parâmetros para Redução do Excedente de DTP (art. 15 da LC 178/2021) -

Limite Máximo (VII) (%) (LRF, art. 20)

DTP em 2021 (X) (%)

Excedente em 2021 (XI) = (X - VII) (%)

Redutor anual (XII) = (0,10 x XI) (%)
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Notas Explicativas
Valores

31/08/2026

Notas Explicativas -

Identificação do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos Períodos de Retorno

Notas Explicativas
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RGF-Anexo 01 | Tabela 1.4 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Ente Consorciado

Notas Explicativas
Valores

31/08/2026

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

No Quadro “Despesa com Pessoal Executada em Consórcios Públicos” foram
efetuadas as seguintes alterações no rascunho do RGF:
Na Tabela 1.4 – Demonstrativo da Despesa com Pessoal – Ente Consorciado –
Consórcio de Turismo Intermunicipal da Região Turística Maravilhas do Rio Grande,
não há valores a serem declarados.
Na Tabela 1.4 – Demonstrativo da Despesa com Pessoal – Ente Consorciado –
CINORP – Consórcio Intermunicipal do Noroeste Paulista, foram preenchidos os
valores conforme demonstrativo enviado pelo Ente. 
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Notas Explicativas
Valores

31/08/2026

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

No quadro “Demonstrativo da Dívida Consolidada Líquida” foram efetuadas as
seguintes alterações no rascunho do RGF, com base na MSC:
O Demonstrativo da Dívida Consolidada Líquida tem o objetivo de evidenciar e
controlar o endividamento dos entes públicos. Ele garante a transparência das
obrigações contraídas e permite monitorar se o ente está respeitando os limites
estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF). 
No quadro Demonstrativo da Dívida Consolidada Líquida, foram corrigidos os valores
referentes a Dívida Consolidada e Dívida Consolidada Líquida, conforme apurado no
Anexo 6 – Demonstrativo dos Resultados Primário e Nominal do Relatório Resumido
da Execução Orçamentária referente ao 4º Bimestre/2026; Receita Corrente Líquida
Ajustada para Cálculo dos Limites de Endividamento, conforme apurado no Anexo 03
do Relatório Resumido da Execução Orçamentária referente ao 4º Bimestre 2026; e
recalculado os limites e percentuais devido a essas alterações.



R
el

at
ó

ri
o

 d
e 

G
es

tã
o

 F
is

ca
l

P
re

fe
it

u
ra

 M
u

n
ic

ip
al

 d
e 

V
o

tu
p

o
ra

n
g

a 
- 

S
P

 (
P

o
d

er
 E

xe
cu

ti
vo

)
O

rç
am

en
to

s 
F

is
ca

l e
 d

a 
S

eg
u

ri
d

ad
e 

S
o

ci
al

C
N

P
J:

 
E

xe
rc

íc
io

: 
20

26
P

er
ío

d
o

 d
e 

re
fe

rê
n

ci
a:

 2
º 

q
u

ad
ri

m
es

tr
e

D
oc

um
en

to
 g

er
ad

o 
em

 2
5/

09
/2

02
6 

07
:5

3:
51

P
ág

in
a 

 d
e 

12
17

R
G

F
-A

n
ex

o
 0

2 
| T

ab
el

a 
2.

1 
- 

T
ra

je
tó

ri
a 

d
e 

R
et

o
rn

o
 a

o
 L

im
it

e 
d

a 
D

ív
id

a 
C

o
n

so
lid

ad
a 

L
íq

u
id

a 
- 

E
st

ad
o

s,
 D

F
 e

 M
u

n
ic

íp
io

s

T
ra

je
tó

ri
a 

d
e 

R
et

o
rn

o
 a

o
 L

im
it

e 
d

a 
D

ív
id

a 
C

o
n

so
lid

ad
a 

L
íq

u
id

a

T
ra

je
tó

ri
a 

d
e 

R
et

o
rn

o
 a

o
 L

im
it

e 
d

a 
D

ív
id

a 
C

o
n

so
lid

ad
a 

L
íq

u
id

a

E
xe

rc
íc

io
 e

m
 q

u
e 

E
xc

ed
eu

 o
 L

im
it

e
E

xe
rc

íc
io

 d
o

 p
ri

m
ei

ro
 p

er
ío

d
o

 s
eg

u
in

te
E

xe
rc

íc
io

 d
o

 s
eg

u
n

d
o

 p
er

ío
d

o
 s

eg
u

in
te

E
xe

rc
íc

io
 d

o
 t

er
ce

ir
o

 p
er

ío
d

o
 s

eg
u

in
te

Q
u

ad
ri

m
es

tr
e 

em
 q

u
e 

E
xc

ed
eu

 o
 L

im
it

e
P

ri
m

ei
ro

 p
er

ío
d

o
 s

eg
u

in
te

S
eg

u
n

d
o

 p
er

ío
d

o
 s

eg
u

in
te

T
er

ce
ir

o
 p

er
ío

d
o

 s
eg

u
in

te

L
im

it
e 

M
áx

im
o

 (
a)

%
 D

C
L

 (
b

)
%

 E
xc

ed
en

te
 (

c)
 =

 (
b

-a
)

R
ed

u
to

r 
m

ín
im

o
 d

e 
25

%
 d

o
 E

xc
ed

en
te

 (
d

) 
= 

(0
,2

5*
c)

L
im

it
e 

(e
) 

= 
(b

-d
)

%
 D

C
L

 (
f)

R
ed

u
to

r 
R

es
id

u
al

 (
g

) 
= 

(f
-a

)
L

im
it

e 
(h

) 
= 

(e
)

%
 D

C
L

 (
i)

R
ed

u
to

r 
R

es
id

u
al

 (
j)

 =
 (

i-
a)

L
im

it
e 

(k
) 

= 
(a

)
%

 D
C

L
 (

l)

T
ra

je
tó

ri
a 

d
e 

R
et

o
rn

o
 a

o
 L

im
it

e 
d

a 
D

ív
id

a 
C

o
n

so
lid

ad
a 

L
íq

u
id

a
-

-
-

-
-

-
-

-
-

-
-

-

V
al

or
es

 P
er

ce
nt

ua
is



Relatório de Gestão Fiscal
Prefeitura Municipal de Votuporanga - SP (Poder Executivo)
Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social
CNPJ: 
Exercício: 2026
Período de referência: 2º quadrimestre

Documento gerado em 25/09/2026 07:53:51 Página  de 13 17

RGF-Anexo 02 | Tabela 2.1 - Trajetória de Retorno ao Limite da Dívida Consolidada Líquida - Estados, DF e Municípios

Notas Explicativas
Valores

31/08/2026

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

Identificação do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos Períodos de Retorno
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RGF-Anexo 03 | Tabela 3.0 - Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores

Notas Explicativas
Valores

31/08/2026

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

No Quadro “Garantias Concedidas e Contragarantias Recebidas” foram efetuadas as
seguintes alterações no rascunho do RGF, com base na MSC:
O Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores tem o objetivo de dar
transparência ao risco financeiro do ente público. Ele evidencia o saldo total dos avais
ou garantias concedidos pela entidade.
No quadro Garantias Concedidas e Contragarantias Recebidas, foram corrigidos os
valores referentes a Garantias Concedidas aos Municípios, conforme apurado no
Anexo 6 – Demonstrativo dos Resultados Primário e Nominal do Relatório Resumido
da Execução Orçamentária referente ao 4º Bimestre/2026; Receita Corrente Líquida
Ajustada para Cálculo dos Limites de Endividamento, conforme apurado no Anexo 03
do Relatório Resumido da Execução Orçamentária referente ao 4º Bimestre 2026; e
recalculado os limites e percentuais devido a essas alterações.

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operações de Crédito - Estados, DF e Municípios

Operações de Crédito

Valor Realizado no Período

VALOR REALIZADO

No Quadrimestre de Referência Até o Quadrimestre de Referência (a)

Operações de Crédito - -

Mobiliária

Interna

Externa

Contratual 9.865.351,17

Interna 9.865.351,17

Empréstimos 0,00 9.865.351,17

Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00

Antecipação de Receita pela Venda a Termo de Bens e Serviços 0,00 0,00

Assunção, Reconhecimento e Confissão de Dívidas (LRF, art. 29, § 1º) 0,00 0,00

Operações de Crédito não sujeitas ao limite para fins de contratação (I) 0,00 0,00

Externa

Empréstimos 0,00 0,00

Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00

Antecipações de Receitas pela Venda a Termo de Bens e Serviços 0,00 0,00

Assunção, Reconhecimento e Confissão de Dívidas (LRF, art. 29, § 1º) 0,00 0,00

Operações de crédito não sujeitas ao limite para fins de contratação (II) 0,00 0,00

TOTAL (III) 9.865.351,17

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operações de Crédito - Estados, DF e Municípios

Apuração do Cumprimento dos Limites
Apuração do Cumprimento dos Limites

VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA

Apuração do Cumprimento dos Limites - -

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (IV) 624.407.900,60

(-) Transferências Obrigatórias da União Relativas às Emendas Individuais (art. 166-A, §1º, da CF) (V) 8.318.749,43

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (VI) = (IV - V) 616.089.151,17

OPERAÇÕES VEDADAS (VII) 0,00 0,00

TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE (VIII) = (IIIa + VII - Ia - IIa) 9.865.351,17 1,60

LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAÇÕES DE CRÉDITO
INTERNAS E EXTERNAS

98.574.264,19 16,00

LIMITE DE ALERTA (inciso III do § 1º do art. 59 da LRF) 88.716.837,77 14,40

OPERAÇÕES DE CRÉDITO POR ANTECIPAÇÃO DA RECEITA ORÇAMENTÁRIA 0,00

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAÇÕES DE CRÉDITO POR
ANTECIPAÇÃO DA RECEITA ORÇAMENTÁRIA

43.126.240,58 7,00

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operações de Crédito - Estados, DF e Municípios

Outras Operações Que Integram a Dívida Consolidada

Valor Realizado no Período

VALOR REALIZADO

No Quadrimestre de Referência Até o Quadrimestre de Referência (a)

Outras Operações Que Integram a Dívida Consolidada - -

Parcelamentos de Dívidas

Tributos

Contribuições Previdenciárias

FGTS

Demais Contribuições Sociais

Operações de Reestruturação e Recomposição do Principal de Dívidas

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operações de Crédito - Estados, DF e Municípios

Notas Explicativas
Valores

31/08/2026

Notas Explicativas -

No Quadro “Apuração do Cumprimento dos Limites” foram efetuadas as seguintes
alterações no rascunho do RGF, com base na MSC:
O Demonstrativo das Operações de Crédito tem o objetivo de assegurar a
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Notas Explicativas
Valores

31/08/2026

Notas Explicativas
transparência das operações de crédito contraídas pelos entes da Federação e
verificar o cumprimento dos limites estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal
(LRF) e pelas resoluções do Senado Federal.
No quadro Apuração do Cumprimento dos Limites foram alterados os valores devido a
correção da Receita Corrente Líquida Ajustada para Cálculo dos Limites de
Endividamento, conforme apurado no Anexo 03 do Relatório Resumido da Execução
Orçamentária referente ao 4º Bimestre 2026, e recalculado os limites devido a essa
alteração.

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Receita Corrente Líquida
Valor Até o Quadrimestre

VALOR ATÉ O QUADRIMESTRE DE REFERÊNCIA

Receita Corrente Líquida -

Receita Corrente Líquida 624.407.900,60

Receita Corrente Líquida Ajustada para Cálculo dos Limites de Endividamento 616.089.151,17

Receita Corrente Líquida Ajustada para Cálculo dos Limites da Despesa com Pessoal 606.357.005,33

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Despesa com Pessoal
Valor Realizado no Período

VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA

Despesa com Pessoal - -

Despesa Total com Pessoal - DTP 264.180.028,27 43,57

Limite Máximo (incisos I, II e III art. 20 da LRF) - <%> 327.432.782,88 54,00

Limite Prudencial (parágrafo único art. 22 da LRF) - <%> 311.061.143,74 51,30

Limite de Alerta (inciso II do §1º do art. 59 da LRF) - <%> 294.689.504,59 48,60

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Dívida Consolidada
Comparativo do Saldo da Dívida

VALOR ATÉ O QUADRIMESTRE DE REFERÊNCIA % SOBRE A RCL AJUSTADA

Dívida Consolidada - -

Dívida Consolidada Líquida -77.905.981,74 -12,65

Limite Definido por Resolução do Senado Federal 739.306.981,40 120,00

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Garantias de Valores
Comparativo do Saldo de Garantia

VALOR ATÉ O QUADRIMESTRE DE REFERÊNCIA % SOBRE A RCL AJUSTADA

Garantias de Valores - -

Total das Garantias Concedidas 68.624.322,24 11,13

Limite Definido por Resolução do Senado Federal 135.539.613,26 22,00

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Operações de Crédito
Valor Realizado no Período

VALOR ATÉ O QUADRIMESTRE DE REFERÊNCIA % SOBRE A RCL AJUSTADA

Operações de Crédito - -

Operações de Crédito Internas e Externas 9.865.351,17 1,60

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito Externas e Internas 98.574.264,19 16,00

Operações de Crédito por Antecipação da Receita 0,00 0,00

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito por Antecipação da Receita 43.126.240,58 7,00

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Restos a Pagar

Restos a Pagar e Disponibilidade de Caixa

RESTOS A PAGAR
EMPENHADOS E NÃO

LIQUIDADOS DO EXERCÍCIO

DISPONIBILIDADE DE CAIXA LÍQUIDA (APÓS A
INSCRIÇÃO EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

DO EXERCÍCIO)

Restos a Pagar - -

Valor Total

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Notas Explicativas
Valores

31/08/2026

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

O Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal tem como objetivo garantir
a transparência pública e facilitar o acompanhamento da saúde financeira dos entes
federativos. Ele compila e resume de forma acessível os dados de cumprimento dos
limites da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF). 
Foram corrigidos os valores dos quadros Receita Corrente Líquida, Despesa com
Pessoal, Dívida Consolidada, Garantias de Valores e Operações de Crédito, conforme
apurado nos anexos anteriores.
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31/08/2026
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